
Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение города
 Калининграда детский сад № 95

ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ
ПОВЫШЕНИЯ КАЧЕСТВА ОБРАЗОВАНИЯ 

МАДОУ д/с № 95                                                                           
(разработан с учетом результатов внутреннего и внешнего 

мониторингакачества образования в 2022 году) 
на 2023 г. 

Цель: разработка системы мероприятий, направленных на улучшение 
качества и повышения эффективности работы ДОУ. 

№ направление наименование срок ответственный
мероприятий реализации

Открытость и доступность информации об организации
1. Повышение - предоставление в течение года 

качества актуальной информации; 
содержания - обновление каждые 1 О

Горбунова С.В.,
заместитель 
заведующего

по ВМРинформации, дней; 
актуализация - обновление
информации на информации на сайте,
официальном сайте отражающей 

деятельность ДОУ в
соответствии с 
действующим
законодательством

Комфортность условий и доступность получения услуг для инвалидов
1. Мероприятия, - приобрести сменные декабрь, 

направленные на кресла-коляски; 2023 г. 
оборудование - оборудовать по мере

Лапина Д.С.,
заведующий
хозяйством

помещений специальные санитарно- необходимости
образовательной гигиенические 
организации и помещения в 
прилегающей к ней образовательной
территории с организации 
учётом доступности
для инвалидов 

2. Мероприятия, - оборудовать
направленные на дублирование для
обеспечение в инвалидов по слуху и Лапина Д.С.,              

заведующий
хозяйством

образовательной зрению звуковой и 
организации зрительной информации;
условий 
доступности,

декабрь 2023



позволяющих - оборудовать 2023 г. 

инвалидам получать дублирование надписей,

услуги наравне с знаков и иной текстовой

другими и графической

информации знаками,

выполненными

рельефно-точечным

шрифтом Брайля;
по мере 

- предоставление необходимости 

инвалидам по слуху

( слуху и зрению) услуг

сурдопереводчика
( тиdшосурдопереводчика)

Развитие профессиональной компетентности, доброжелательности, вежливости

оаботников дошкольного vчоеждения 

1. Мероприятия, - курсы повышения согласно 

направленные на квалификации; годовому 

повышение - посещение плану 

педагогической методических

Горбунова С.В, 

заместитель 
заведующего  

по ВМР

компетентности объединений, семинаров,

консультаций;
- семинары, практикумы,

консультации, открытые

просмотры, конкурсы

внутриДОУ;
- самообразование;
- аттестация на
повышение уровня
квалификации.

2. Мероприятия, - правила и нормы; согласно 

направленные на - традиции; годовому 

реализацию рабочей - система отношений в плану 

программы разных общностях 

Горбунова С.В. 
заместитель 
заведующего по 
ВМР 

воспитания - характер
воспитательных
процессов

Удовлетворенность родителей качеством образовательных резvльтатов 

1. Мероприятия, Анкетирование апрель, 2023 г. 

направленные на 
удовлетворенность 

Горбунова 
С.В. 
заместитель 
заведующего 
по ВМР

родителей 
(законных 
представителей) 
обучающихся 
качеством 
образовательных 
результатов 

Кадровый потенциал 

1. Мероприятия, - анализ; май, 2023 г. 
направленные на - сбор информации

Горбунова С.В. 

vкомплектованность



педагогическими 

кадрами;уровень 
заместитель 
заведующег
о по ВМР образования 

педагогических 
кадров;уровень 
квалификации 
педагогических 
кадров; 
профессиональные 
достижения 
педагогических 

кадров 

Содержание и результаты образовательной деятельности 

1. Мероприятия, - организация и май, 2023 г. 
направленные на проведение
повышение качества самообследования за

образования 2022 год;

Горбунова С.В.  
заместитель 

заведующего по 
ВМР

- составление отчета о
результатах

самообследования за
2022 год;
- проведение
мониторинга
результативности и
качества
образовательного
процесса и условий

реализации ООП
дошкольного
образования




